
1.งานบริหารท่ัวไป 1.งานการเงิน 1.งานก่อสร้าง 1.ฝ่ายบริหารการศึกษา
2.งานนโยบายและแผน 2.งานบัญชี 2.งานออกแบบและควบคุมอาคาร 2.ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
3.งานกฎหมายและคดี 3.งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 3.งานสวนสาธารณะ 3.ฝ่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
4.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 4.งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 4.งานผังเมือง
5.งานกิจการสภา อบต. 5.งานประสานสาธารณูปโภค
6.งานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
7.งานส่งเสรอมสุขภาพและสาธารณสุข
8.งานรักษาความสะอาด
9.งานส่งเสริมการเกษตร
10.งานส่งเสริมปศุสัตว์

11.งานพัฒนาชุมชน

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ผู้อ านวยการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารงานท่ัวไป)อ านวยการท้องถ่ินระดับต้น

กองช่าง
ผู้อ านวยการกองช่าง

(นักบริหารงานท่ัวไป)อ านวยการท้องถ่ินระดับต้น

ส านักปลัด อบต.
หัวหน้าส านักปลัด อบต.

(นักบริหารงานท่ัวไป)อ านวยการท้องถ่ินระดับต้น

กองคลัง
ผู้อ านวยการคลัง

(นักบริหารงานท่ัวไป)อ านวยการท้องถ่ินระดับต้น

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี
โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลองครักษ์ อ าเภอโพธ์ิทอง จังหวัดอ่างทอง เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลประเภทสามัญ

(ปลัด อบต.)

บริหารท้องถ่ิน  ระดับกลาง

(รองปลัดอบต.)

บริหารท้องถ่ิน  ระดับต้น
(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

(นักบริหารงานท้องถ่ิน)
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